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LUCHA CONTRA LA PORREZA

Resolucion Directoral

N° 035-2013/GOB-REG-HVCA/GGR-LCLP.
Huancavelica, 2 4 JUN. 2013

VISTO: El Informe N° 123-2013/GOB.REG-HVCA/UELCP/DISPC, de fecha 24 de junio
del 2013, de la Directora de Inclusion Social y Participacion Ciudadana; Informe N° 0109-
2013/GOB.REG.HVCA/CRLCP/QA/OL, de fecha 24 de Junio del 2013, de la Oficina de Logistica, Informe N°
071-2013-GOB.REG.HVCA/LCP/OA, de fecha 24 de junio del 2013, de la Oficina de Administracion,
proveido N° 632 de fecha 24 de junio del 2013 del Coordinador Regional Unidad Ejecutora: 1305 Lucha
Contra la Pobreza e Informe Legal N° 020-2013/GOB.REG.HVCA/GGR-LCLP-OAJ, de fecha 24 de junio del
2013, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 27680 - Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo XVI, del Titulo IV sobre Descentralizacion, Ley N° 27867 — Ley Organica
de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Leyes N° 27902 y 28013, se le reconoce a los Gobierno
Regionales autonomia, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 012-2013/GOB.REG.HVCA/GGR-LCLP, de fecha
07 de marzo del 2013, fue aprobado el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora Lucha Contra
la Pobreza del Gobierno Regional de Huancavelica, para el Ejercicio Fiscal 2013.

Que, mediante Informe N° 071-2013-GOB.REG.HVCA/LCP/OA, de fecha 24 de junio del
2013, con proveido del Coordinador Regional Unidad Ejecutora: 1305 Lucha Contra la Pobreza del Gobierno
Regional de Huancavelica, remite el expediente administrativo que contiene la inclusion y exclusion de los
procesos de seleccion en el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora Lucha Contra la Pobreza
del Gobiemo Regional de Huancavelica, correspondiente al ejercicio fiscal 2013, asi mismo sefiala que el
mismo elaborado y sustentado en base a los requerimientos efectuados por las diferentes areas usuarias y
oficinas de esta entidad;

Que  mediante  Resolucion  Gerencial ~ General  Regional N°  571-
2013/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 19 de junio del 2013, se aprueba el Plan Operativo General 2012-
2013 y el Plan Operativo Anual 2013 reformulados del Proyecto “Fortalecimiento de la Capacidad Operativa
en los Establecimientos de Primer Nivel de Atencion para realizar Actividades de Salud Comunitaria en
Zonas Rurales del Departamento de Huancavelica;

Que, el Plan de Contrataciones de la Unidad Ejecutora Lucha Contra la Pobreza del
Gobiermno Regional de Huancavelica, aprobado en estricto cumplimiento de los prescrito en el articulo 8° de
la Ley de Contrataciones - Decreto Legislativo N° 1017, es un instrumento de gestion que obedece en forma
escrita y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de la entidad, para él logro de las metas
institucionales a lo largo del ejercicio fiscal;

Que, el articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 184-2008-EF, sefiala que el Plan de Contrataciones del Estado, podra ser
modificado de conformidad con la asignacion presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas
institucionales cuando tenga que incluir o excluir procesos de seleccion o el valor referencial difiera en mas
de veinticinco por ciento (25%) de valor estimado y ello varié el tipo de proceso de seleccion, concordante
con lo prescrito en el numeral 6 del acdpite de la Directiva N° 005-2009-OSCE/CD — PLAN DE
CONTRATACIONES, aprobada mediante Resolucion N° 169-2009-OSCE-PRE, de fecha 08 de junio de
2009, emitida por el Organismo Supervisor de Contrataciones del estado - OSCE:

Que, en el acapite 2 del numeral 9 de la Directiva descrita precedente establece que toda
modificacion del Plan Anual de Contrataciones, sea por inclusion ylo exclusion de alglin proceso de
seleccion para la contrataciones de bienes, servicios y obras, debera ser aprobado, en cualquier caso,
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LUCHA CONTRA LA POBREZA

Resolucion Directoral

N° 035-2013/GOB-REG-HVCA/GGR-LCLP.
Huancavelica, 2'! JUN. 2013

mediante instrumento emitido por el Titular de la Entidad, por lo que razon de lo expuesto y con la finalidad
de ejecutar de acuerdo a la normatividad vigente los nuevos Procesos de Seleccion Programados para el
ejercicio Presupuestal 2013, es pertinente el acto administrativo por el cual se apruebe la modificacion del
Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora Lucha Contra la Pobreza del Gobierno Regional de
\.. Huancavelica;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27444, del Procedimiento Administrativo

J General; Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2013; Ley N° 27783, Ley
# de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales: Ley N° 27902,
Modificatoria de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales; Decreto Ley N° 22867, Desconcentracion
Administrativa y Ordenanza Regional N° 207-GOB.REG. HVCA/CR:

Con visacién de la Oficina de Planificacion, y Oficina de Administracién y Oficina de Asuntos
Juridicos;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- MODIFICAR El Plan de Contrataciones — PAC de la Unidad Ejecutora
Lucha Contra la Pobreza del Gobiemno Regional de Huancavelica, correspondiente al ejercicio Fiscal 2013

ARTICULO 2°- EXCLUIR en el Plan de Contrataciones — PAC de Ia Unidad Ejecutora Lucha
Contra la Pobreza del Gobiemo Regional de Huancavelica correspondiente al Ejercicio Fiscal 2013, los
procesos de Seleccion que se detallan en el Anexo- 01.

ARTICULO 3° INCLUIR en el Plan de Contrataciones - PAC de la Unidad Ejecutora Lucha
Contra la Pobreza del Gobierno Regional de Huancavelica, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2013, los
procesos de Seleccion que se detallan en el Anexo 02,

ARTICULO 4°- DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, asi como en el Portal de la Institucion del Gobierno
Regional de Huancavelica, en un plazo no mayor de (05) dias habiles de la emision de la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE.

\'.

kU
|

U



